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1. Einleitung

Sie haben sich fUr eine Beratung und Vermittlung durch den TagesmtterVerein Freiburg e.V. entschieden. Die
vorliegende Broschure soll Ihnen helfen, wesentliche Fragen zu klaren, die sich in der Betreuung ihres Kindes bei
einer Kindertagespflegeperson ergeben konnen.

Die Fachberatung fir Kindertagespflege wurde 1995 als , TagesmutterVerein Freiburg e V." gegrindet. Die Stadt
Freiburg beauftragte den anerkannten Trager der freien Jugendhilfe mit dem Auf- und Ausbau einer flexiblen,
bedarfsorientierten und qualifizierte Kinderbetreuung. Die Vermittlung und Qualifizierung von Kindertagespflege-
personen gehoren zu den wichtigsten Aufgaben des TagesmtterVereins Freiburg e.V., welcher mit dem Gitesie-
gel des Bundesministeriums fur Familien ausgezeichnet wurde.

Im Mittelpunkt unserer Tatigkeit steht die Beratung und Begleitung der Eltern und der Kindertagespflegepersonen
in allen Fragen der Kindertagespflege. Dabei ist uns wichtig, auch wahrend des Betreuungsverhaltnisses als An-
sprechpartner fur Eltern und Kindertagespflegepersonen zur Verfigung zu stehen.

2. Gesprach und Qualifizierung

Die vom TagesmutterVerein Freiburg angebotene Qualifizierung umfasst 300 Unterrichtseinheiten und basiert auf
dem QHBW.

Frauen und Manner, die als Kindertagespflegepersonen tatig sein méchten, werden in einem Gesprach nach ihrer
glaubhaften Motivation zur Kinderbetreuung, Bildung und Erziehung; Erfahrung und Freude im Umgang mit Kin-
dern; ein liebevoller Kontakt und Verzicht auf Gewalt; gesundheitliche Unbedenklichkeit, personliche und fachliche
Kompetenzen sowie die raumlichen Voraussetzungen gefragt.

In der Qualifizierung werden padagogische und rechtliche Grundlagen, Fragen zur frohkindlichen Bildung oder zur
gesunden Ernahrung behandelt. Ein Hausbesuch bei der Kindertagespflegperson sowie ein Erste-Hilfe-Kurs am
Kleinkind sind weitere Voraussetzungen fur die Tatigkeit.

Wahrend ihrer Betreuungstatigkeit mussen Kindertagespflegepersonen jahrlich Fortbildungen (mindestens 20
Unterrichtseinheiten) nachweisen.

Wer mehr als 15 Stunden wochentlich und langer als drei Monate Kinder betreut, braucht eine Erlaubnis des zu-
standigen AKi (Amtes fir Kinder, Jugend und Familie Freiburg / AKi)!

Qualifizierte Kindertagespflegepersonen bieten Betreuung bei sich zu Hause, im Haushalt der Eltern oder in ande-
ren geeigneten Radumen an - stundenweise oder ganztags.

"Im fortlaufenden Text wird die Abkirzung AKi fur das Amt Fur Kinder, Jugend und Familie, ehemals Jugendamt, verwendet.
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3. Wissenswertes bezuglich verschiedener Betreuungsformen in der Kindertagespflege

3.1Die Tatigkeit als Kindertagespflegeperson im eigenen Haushalt

Die Kindertagespflegeperson betreut bis zu fnf Kinder in ihrem eigenen Haushalt. Ab einem Betreuungsumfang
von mehr als 15 Stunden und mehr als drei Monaten muss sie eine Erlaubnis zur Kindertagespflege (S 43 SGB VIII)
beim zustandigen AKi beantragen. Liegt eine Eignung vor, so sind die Tageskinder automatisch gesetzlich unfall-
versichert.

Die Kindertagespflegeperson im eigenen Haushalt ist selbstandig und tragt die Kosten fUr die soziale Absicherung
selbst. Kraft Gesetz ist sie dazu verpflichtet, Beitrage in die gesetzliche Rentenversicherung und Unfallkasse abzu-
fohren. Ist die Kindertagespflegeperson alleinstehend oder alleinerziehend bzw. Ubersteigt das Betreuungsgeld die
Bemessungsgrenzen der Familienversicherung, fallen zusatzlich Beitrage fr die freiwillige Krankenversicherung
an. Seit 2009 Ubernimmt das AKi auf Antrag die halftigen Sozialversicherungsbeitrage.

Die Kindertagespflegeperson ist verpflichtet, sich bei der Berufsgenossenschaft gesetzlich gegen Unfalle zu versi-
chern (Unfallversicherung). Den Jahresbeitrag erhalt sie auf Antrag in voller Hohe vom AKi erstattet.

Die Kindertagespflegeperson muss gegenUber der Finanzbehérde ihre Ein- und Ausgaben erklaren. Bei dem zu
versteuernden Einkommen (Betreuungsgeld) sind jedoch steuerfreie Pauschalen abzuziehen, die je nach Umfang
der Betreuungszeit variieren. Die Pauschale betragt maximal 400,00 € monatlich pro Kind bei acht und mehr Stun-
den Betreuung am Tag. Die Pauschale ist bei geringerer Betreuungszeit anteilig zu kirzen.
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3.2 Die Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen

Eine selbstandige Kindertagespflegeperson kann auch in anderen geeigneten Raumen maximal funf fremde Kin-
der gleichzeitig betreuen. Zwei und mehr selbstandige Kindertagespflegepersonen kénnen maximal sieben (bei
padagogischem Erstberuf zehn) fremde Kinder gleichzeitig in anderen geeigneten Raumen betreuen. In diesem
Fallist es erforderlich, dass jede Kindertagespflegeperson mit den Eltern, dessen Kinder sie betreut, einen Betreu-
ungsvertrag abschlie3t. Eine mogliche Vertretungsregelung wird im Betreuungsvertrag festgehalten.

Die Betreuung in anderen geeigneten Raumen kann z. B. in Raumen, welche die Kindertagespflegeperson extra
anmietet, in Raumen von Betrieben, in Raumen, die der Kindertagespflegeperson von Gemeinden, Familienbil-
dungsstatten, Kirchengemeinden u. &. zur Verfigung gestellt werden, stattfinden. Nach einer Begehung der Raum-
lichkeiten durch das ortlich zustandige Amt fUr Kinder Jugend und Familie sowie der Fachberatung Kindertages-
pflege wird jeder Kindertagespflegeperson eine separate Pflegeerlaubnis erteilt.

Bezuglich der Sozialversicherungsabgaben, der Unfallversicherung und der Steuern gelten die gleichen Bedingun-
gen wie bei Kindertagespflegepersonen, welche im eigenen Haushalt betreuen.

3.3 Die Tatigkeit als Kindertagespflegeperson im Haushalt der Eltern

Bei einer Kindertagespflegeperson, die im Haushalt der Eltern arbeitet, sind in der Regel die Eltern Arbeitgeber:in-
nen und stellen die Kindertagespflegeperson an. Sie mussen die arbeitsrechtlichen Bestimmungen befolgen und
Beitrage zur Sozialversicherung sowie zu der gesetzlichen Unfallversicherung erstatten. Der Stundensatz ist mit
der Kinderbetreuerin auszuhandeln und der Mindestlohn ist dabei zu berUcksichtigen.
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4. Die nachsten Schritte
4.1 Kontaktaufnahme

Nach der Vermittlungssprechstunde, in welcher Sie Kontaktdaten von Kindertagespflegepersonen erhalten haben,
treten Sie mit diesen telefonisch in Kontakt. Bereits bei einem ersten Telefonat werden betreuungsrelevante Daten
abgeklart. Im Anschluss daran erfolgen personliche Gesprache zum gegenseitigen Kennenlernen. In weiteren Tref -
fen werden Informationen zwischen den Eltern und der Kindertagespflegeperson ausgetauscht, z. B. beziglich
Betreuungs- und Urlaubszeiten, Essens- und Schlafgewohnheiten, Gesundheitszustand, Erziehungsvorstellungen,
Bezahlung, etc.. Haben sich Eltern, Kindertagespflegeperson sowie Kind kennengelernt und wollen ein Betreu-
ungsverhaltnis eingehen, so wird ein Betreuungsvertrag abgeschlossen. Vor dem Betreuungsbeginn erfolgt die
Eingewohnung des Kindes.

4.2 Betreuungsvertrag

For den Betreuungsvertrag, der Grundlage eines jeden Kindertagespflegeverhaltnisses, empfehlen wir die Schrift-
form, um Missverstandnissen zwischen den Eltern und der Kindertagespflegeperson vorzubeugen. Der Vertrag ist
Ihnen dabei behilflich, die rechtliche Seite der Beziehung abzuklaren und Fragen, auf die der Vertrag eingeht, zu
besprechen und zu klaren.

Den Kindertagespflegepersonen liegt ein Vertragsmuster vor, das als Vorschlag und Empfehlung aufzufassen ist.
Sollten sich beim Ausfillen des Vertrages Fragen ergeben, werden wir lhnen gerne behilflich sein.

Der Vertrag enthalt Regelungen zu:

Personalangaben

1. Beginn/Beendigung

2. Betreuungsumfang

3. Betreuungsfreie Tage/unvorhergesehene Ausfallzeiten
4. Betreuungskosten

5. Gegenseitige Bevollmachtigung der Eltern

DarUber hinaus

Belehrung Betroffenenrechte
Datenschutz besonders heikle Daten
Datenschutz

Einwilligung in die Datenerhebung
Foto- und Filmrechte

Impfschutz Masern
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Nach § 4 des Kindertagesbetreuungsgesetzes des Landes Baden-Wurttemberg muss jedes Tageskind vor Auf-
nahme in eine Einrichtung oder in Kindertagespflege arztlich untersucht werden. Zweck der Untersuchung ist es
festzustellen, ob der Betreuung in Kindertagespflege gesundheitliche Bedenken entgegenstehen.

Durch den Anschluss an die Fachberatungsstelle wird beiden Vertragspartnern (Eltern und Kindertagespflegeper-
son/en) Ruckhalt und fachliche Begleitung angeboten. In erster Linie wird es beim Abschluss des Vertrages darauf
ankommen, dass Sie zum Wohl des Kindes/der Kinder zu einer intensiven Zusammenarbeit bereit sind, um dem
Kind/den Kindern den taglichen Wechsel der Bezugspersonen zu erleichtern und eine kontinuierliche stabile Be-
treuung zu erreichen.

Falls es wahrend des Verlaufs der Betreuung zu Schwierigkeiten kommen sollte, die Sie untereinander nicht lésen
kénnen, empfiehlt es sich, den gesetzlich bestehenden Anspruch auf fachliche Beratung durch den Tagesmotter-
Verein Freiburg oder das AKi wahrzunehmen.

4.3 Eingewohnung

Neben den vertraglichen Regelungen ist fUr Ihr Kind vor allem eine angemessene Eingewohnung wichtig. Es han-
delt sich dabei um die Zeit, in der sich das Tageskind mit der Kindertagespflegeperson, der neuen Umgebung und
den anderen Kindern in der Kindertagespflege vertraut macht. Eltern und Kindertagespflegeperson haben die Auf-
gabe, das Kind in dieser Zeit zu unterstutzen.

Mit der Eingewohnung sollte erst dann begonnen werden, wenn alle wichtigen Fragen besprochen wurden und
der Betreuungsvertrag abgeschlossen ist. Eine sorgsame Eingewohnung ist sowohl fur die Betreuung bei einer
Kindertagespflegeperson als auch bei einer Betreuung durch eine Kinderbetreuerin im Haushalt des Tageskindes
wichtig.

Die Fingewohnungsphase ist fir die Kindertagespflegeperson Arbeitszeit und wird mit dem vereinbarten Stun-
densatz vergUtet.

Ausfihrliche Informationen, weshalb eine Eingewohnungsphase erforderlich ist und was Ihre Rolle und die Rolle
der Kindertagespflegeperson in dieser sensiblen Ubergangsphase ist, lesen Sie bitte in unserer ,Informationsbro-
schure zur Eingewohnung in der Kindertagespflege” nach.
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5. Eine gelungene Erziehungspartnerschaft zwischen den Eltern und der Kindertagespflegeperson

Kindertagespflege ist eine flexible und familiennahe Betreuungsform. Eine gelungene Erziehungspartnerschaft
zwischen den Eltern und der Kindertagespflegeperson ist dafur eine wichtige Voraussetzung. Eine sorgfaltige Ein-
gewohnung steht zu Beginn dieser Partnerschaft und fir den Aufbau eines guten Verhaltnisses zwischen den
Eltern und der Kindertagespflegeperson.

Kindertagespflegepersonen und Eltern sollten zum Wohl des Kindes zusammenarbeiten. Eine solche Zusammen-
arbeit bedeutet, durch gemeinsam erlebte Erfahrungen Vertrauen zu entwickeln. Sie gehen eine Erziehungspart-
nerschaft ein, die von Wertschatzung, Vertrauen, Transparenz, Kritikfahigkeit und verbindlichen Absprachen ge-
pragt sein sollte. Erst eine gute und tragfahige Kooperation erméglicht zielgerichtete Aktivitaten und Absprachen
zwischen Kindertagespflegeperson und Eltern. Transparenz und gegenseitige Informationen sind hierfur wichtige
Aspekte. Uber einen regelmafigen Austausch von Anfang an, durch z.B. Entwicklungs-, Tur- und Angelgesprache,
kann dies erreicht werden.

Funktionierende Zusammenarbeit kann bewirken, dass auch dann, wenn mal etwas nicht so gut klappt, das Ver-
haltnis von Kindertagespflegeperson und Eltern nicht gleich grundsatzlich belastet sein muss.

Der TagesmutterVerein Freiburg e.V. steht Eltern bei Fragen und Schwierigkeiten in der Erziehungspartnerschaft
mit der Kindertagespflegeperson gerne zur Seite.

Quellen: Bendt U,/ Erler, C. (2012): Der Praxisralgeber fir professionelle Kindertagespflege. S. 88 ff.
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6. Kostenibernahme: Betreuungsgeld

Die Stadt Freiburg erstattet derzeit, auf Antrag der Eltern, an die Kindertagespflegeperson bis zu 8,30 € pro Stunde
for ein Kind unter drei Jahren und 7,20 € pro Stunde fur Kinder Uber drei Jahren. Dies gilt for 52 Wochen im Jahr.

6.1 Verfahren - Kindertagespflegeperson im eigenen Haushalt und Tagespflegepersonen in anderen ge-
eigneten Raumen

Méchten die Eltern ein Betreuungsverhaltnis unter Einbeziehung des AKis eingehen, dann haben die Eltern
einen Antrag auf KostenUbernahme beim AKi zu stellen. Zusatzlich ist die Bestatigung der Kindertagespfle-

geperson erforderlich (vgl. Seiten 1-5 des Antragsformulars).

Wird den Antragen seitens des AKis stattgegeben, erhalt die Kindertagespflegeperson das Betreuungsgeld in
Hohe von 8,30 € pro Stunde pro Kind unter drei Jahren und 7,20 € pro Stunde und Kind Uber drei Jahren.
Nach Prifung der Einkommensverhaltnisse teilt das AKi den Eltern mit, inwieweit sich an den Kosten betei-
ligen mUssen. Wie hoch die Beteiligung ist, kann der Kostenbeitragstabelle (siehe Kostenbeitragstabelle) ent-

nommen werden.

Die Kindertagespflegeperson kann von den Eltern einen erganzenden Betrag pro Betreuungsstunde verlan-
gen. Dieser ist von den Eltern direkt an die Kindertagespflegeperson zu Gberweisen.

Eltern

A
D
%,
. Q.
o 2
N =%
< 2
& %
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& ©

Amt For Kin-

der Jugend Das AKi Uberweist der Kindertagespflegeperson auf
und Familie Antrag der Eltern die gesamten 8,30 Euro / 7,20
Euro pro Betreuungsstunde

Kindertagespflegeperson

Die erforderlichen Antragsformulare sowie weitere Informationen erhalten Sie beim TagesmutterVerein
Freiburg e.V. und beim AKi der Stadt Freiburg.

TagesmutterVerein Freiburg e.V. - Fachberatung Kindertagespflege Stand: Januar 2026 9/18



Méchten die Eltern ein Betreuungsverhaltnis mit einer Kindertagespflegeperson, ohne Einbeziehung des Akis

abschlieffen, so wird das vereinbarte Betreuungsgeld direkt von den Eltern an die Kindertagespflegeperson
bezahlt.

Eltern > Kindertagespflegeper-

Die Eltern Uberweisen der Kindertagespflegeperson die ge- son
samten 8,30 Euro / 7,20 Euro pro Betreuungsstunde sowie

ggf. einen erganzenden Betrag pro Betreuungsstunde z.B.

Kosten fur Mittagessen ...

6.2 Bedingungen zur Forderung von Kindern in Kindertagespflege

In den Richtlinien zur Forderung von Kindern in Kindertagespflege in Freiburg sind u. a. die Voraussetzungen fur

eine KostenUbernahme durch die Stadt Freiburg aufgenommen. Die vollstandige Richtlinie erhalten Sie auf An-

frage bei der Fachberatung Kindertagespflege, TagesmutterVerein oder auf der Homepage www.kinder-frei-

burg.de.

Das Land Baden-Wurttemberg stellt Fordermittel (sog. FAG-Mittel, Zuschisse fur Eltern) zur Verfigung.
Fr die Inanspruchnahme dieser gibt es Kriterien: Die ZuschUsse werden nur erstattet, wenn das betreute
Tageskind unter drei Jahre alt ist. Die Stadt erhalt derzeit nur fUr Kinder unter drei Jahren die vom Land
zur Verfugung gestellten Fordermittel. Mit dem dritten Geburtstag des Kindes fallen diese Mittel automa-
tisch weg.

Gleichwohl sehen die Planungen der Stadt Freiburg vor, dass auch fur Kinder Uber drei Jahren eine ma-
ximale Forderung von 7,20 € pro Std. bei einer erganzenden Betreuung (zum Kindergarten/zur Schule)

beantragt werden kann. Falls das Kind keinen Kindergartenplatz erhalten hat, kann fir eine abgespro-
chene Ubergangszeit ein Antrag auf weitere Forderung von 8,30 € gestellt werden.

Seit 1. August 2013 greift der Rechtsanspruch fir eine Betreuung in Kindertageseinrichtungen oder in Kin-
dertagespflege fur Ein- bis Dreijahrige. Die gesetzliche Grundlage bildet der § 24 Abs. 2 SGB VIl in einer
Empfehlung des Deutschen Instituts fir Kinder- und Familienrecht. Dieser legt zugrunde, dass alle Eltern
den Anspruch auf einen Betreuungsplatz haben, unabhangig davon, ob sie aus beruflichen oder anderen
Grunden eine Kinderbetreuung bendtigen. Dieser Rechtsanspruch umfasst zunachst einen Grundan-
spruch auf eine Forderung und Betreuung von vier Stunden/Tag. DarUber hinaus richtet sich der Umfang
der Betreuung nach dem Bedarf der Eltern oder des Kindes.

Die genauen Daten der Elternbeitrage/Zuschisse andern sich jahrlich und sind in dieser Broschire, Ka-
pitel 8.2, abgedruckt oder dem Anhang des Antragsformulars zu entnehmen.
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7. Informations-, Beratungs- und Vormerkstelle Kinderbetreuung der Stadt Freiburg (IBV Kinderbetreu-
ung)

Im Zusammenhang mit dem Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz ab dem 01.08.2013 wurde in Freiburg eine
neue Stelle eingerichtet: Die Informations-, Beratungs- und Vormerkstelle Kinderbetreuung - kurz genannt:
IBV Kinderbetreuung. Bei vorhersehbarem Bedarf ist den Eltern aufgrund landesrechtlicher Regelungen eine Vo-
ranmeldefrist von sechs Monaten fir ihren Betreuungsbedarf zumutbar. Fur diese Voranmeldung besteht die
zentrale Anlaufstelle. Diese wurde zur besseren Koordination der Elternanfragen und fur eine optimale Nutzung
der bereits bestehenden Betreuungskapazitaten geschaffen (vgl. Drucksache KIHA-13/025)

i Alle Eltern (bzw. Erziehungsberechtigten), die einen Betreuungsplatz fur Ihre Kinder suchen, sollten sich
\ online auf der Internetseite der Stadt Freiburg (www.freiburg.de/kinderbetreuung) oder Uber die Infor-
{ mations-, Beratungs- und Vormerkstelle der Stadkt registrieren, um den Rechtsanspruch geltend machen
i zu kénnen.

..........................................................................................................................................

Eltern, die eine Betreuung in Kindertagespflege winschen, erhalten eine Vermittlung Uber den TagesmutterVer-
ein, mUssen sich jedoch trotzdem in dem System registrieren und den TagesmutterVerein als Wunschoption an-
geben. Sie kdnnen minimal eine und maximal drei Optionen wahlen.

Sprechzeiten der IBV Kinderbetreuung

Amt fur Kinder, Jugend und Familie
Europaplatz 1
79098 Freiburg

Personlich, telefonisch (0761/201-8408) oder per E-Mail (kinderbetreuung@stadt freiburg.de).
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8. Steuerliche Absetzbarkeit von Betreuungskosten

Seit dem 1. Januar 2025 gilt, dass der Anlass fur die Kinderbetreuung keine Rolle fur die steuerliche Absetzbarkeit
spielt. Fallen den Eltern also Kosten fur Betreuungsdienstleistungen, Kindergarten oder eine Kindertagespflege-
person an, sind die Abzugsvoraussetzungen bereits gegeben. Durch den Verzicht auf den Nachweis der personli-
chen Voraussetzungen der Eltern konnen alle Eltern die Kosten der Kinderbetreuung im Rahmen der Hochstbe-
trage steuverlich absetzen. Alle Eltern konnen 80% der Betreuungskosten pro Kind und maximal 4.800,00 € pro
Jahr als Sonderausgaben von der Steuer absetzen. Diese Steuerbegunstigung gilt fur alle Kinder bis zum Lebens-
alter von 14 Jahren sowie bei Kindern mit Behinderung zeitlich unbegrenzt, sofern die Behinderung vor dem 25.
Lebensjahr eingetreten ist. Ausgeschlossen sind hingegen Kosten fur Unterricht oder Freizeitbeschaftigung.

Voraussetzung fur den Abzug in der Steuererklarung ist ein klarer Nachweis fUr die angefallenen Aufwendungen.
So muss eine Rechnung fur die Betreuungsleistung existieren und die Zahlung hat auf ein Bankkonto der leisten-

den Person oder Einrichtung zu erfolgen. Barzahlungen sind vom Abzug in der Steuererklarung in der Regel aus-

geschlossen

Ouelle: htto.//www.finanztip.de/recht/steverrecht/kinder-betrevungskosten.htm
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9. Haufig gestellte Fragen/Wissenswertes
9.1 Was zeichnet die Kindertagespflege aus?

Die Betreuung in Kindertagespflege zeichnet sich durch folgende Punkte aus:
Flexibilitat: Die Kindertagespflegepersonen bieten Eltern einen flexiblen Betreuungsumfang an. Durch in-
dividuelle Absprachen kann eine bedarfsgerechte Betreuung des Tageskindes stattfinden.

.Betreut wie zu Hause™: Kindertagespflege ist eine familiennahe Betreuungsform. So werden z.B. oftmals
die eigenen Kinder der Kindertagespflegeperson mitbetreut und die Betreuung findet zumeist in der Pri-
vatwohnung statt, wodurch die Atmosphare des Familienlebens die Betreuung pragt.

Betreuungsschlussel: Der Betreuungsschlissel ist in der Kindertagespflege optimal an die BedUrfnisse der
Kleinkinder angepasst (maximal funf Kinder pro Kindertagespflegeperson erlaubt; durchschnittlich in
Freiburg: drei Kinder pro Kindertagespflegeperson). Kindertagespflege bietet dadurch eine kontinuierli-
che Bindungsperson fur Kinder.

9.2 Welches sind die rechtlichen Grundlagen der Kindertagespflege?

Kindertagespflege stellt ein Angebot zur Kinderbetreuung dar, das sich durch seine hohe Flexibilitat und Anpas-
sungsfahigkeit an die unterschiedlichen Bedurfnisse der Beteiligten (Kinder, Eltern und Betreuungspersonen) aus-
zeichnet. Gesetzlich verankert ist die Kindertagespflege im SGB VIII, dessen vorrangige Ziele es sind, junge Men-
schen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung zu fordern sowie Eltern und andere Erziehungsberechtigte
bei der Erziehung zu beraten und zu unterstitzen.
Die fUr den Bereich der Kindertagespflege hauptsachlich relevanten Vorschriften des SGB VIl sind:

§ 22 SGB VIl Grundsatze der Forderung

§ 23 SGB VIl Forderung in Kindertagespflege

§ 43 SGB VIl Erlaubnis zur Kindertagespflege

9.3 Was mache ich, wenn mir einige Dinge in der Kindertagespflege widerstreben?

Versuchen Sie, alle Schwierigkeiten zu besprechen, sobald diese auftauchen. Schieben Sie solche Gesprache nicht
auf - Sie konnen eine Beraterin des TagesmitterVereins Freiburg e.V. dazu bitten. Es ist nicht gut, Ihr Kind gleich
in eine andere Kindertagespflegestelle zu geben. Das sollten Sie nur tun, wenn es unbedingt erforderlich ist. hr
Kind bendtigt eine dauerhafte Beziehung. Lassen Sie keine unangebrachte Eifersucht aufkommen, wenn das Kind
sich bei der Kindertagespflegefamilie wohl fuhlt.

9.4 Wie errechnet sich der Beitrag, zu dem die Eltern herangezogen werden?

Kindertagespflegepersonen erhalten vom AKi auf Antrag der Eltern das Betreuungsgeld in Hohe von 8,30 € pro
Stunde pro Kind unter drei Jahren und 7,20 € pro Stunde und Kind Uber drei Jahren. Die Eltern des betreuten
Tageskindes werden an den Kosten beteiligt. Die Hohe der Kostenbeteiligung wird auf Grundlage der von der Stadt
Freiburg empfohlenen Kostenbeitragstabelle errechnet. Durch die Angleichung der Kostenbeitrage in Kinderta-
gespflege mit den Elternbeitragen in Kindertageseinrichtungen wurde den Eltern ab 01.01.2013 eine echte Wahl-
moglichkeit zwischen den beiden Betreuungsformen eingeraumt.
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Grundlage fur die Berechnung bildet das Einkommen der Haushaltsgemeinschaft, das sich wie folgt errechnet:
+ Nettoeinkunfte Mutter

+ NettoeinkUnfte Vater

+ Kindergeld

+ Unterhalt

+ Wohngeld

+ Sonstige Einkinfte (z.B. Miet- und Pachteinnahmen, Zinsen, ...)
- 569,00 € steuerlicher Freibetrag (in 2026)

= Einkommen der Haushaltsgemeinschaft

Liegt das Einkommen unter 2.000,00 €, so werden die Eltern nicht an den Kosten fur die Kindertagespflegeperson
beteiligt.

Kostenbeitragstabelle Kindertagespflege

durchschnittlich

tEgliche bis 2 bis 3 bis 4 bis 5 bis 6 bis 7 bis 8 bis 9 bis 10 Einkom- Einkommen *
9 +| Stunden Stunden Stunden Stunden Stunden Stunden | Stunden Stunden Stunden mens-
Betreuungszeit gruppe
Kindes- unter | 5 [unter | o funter [ o [unter | o [unter | o [unter [ unter [ funter |, [ unter |, g
3 3 ; 3 3 ; 3 3 3 ; 3 ; 3
alter Janre [1ANE | jahre | JANME | jgne | JANNE | jappe |JANME | g | JaNTE | jappe [JANME | g | JaNre | johg |JaNre | jap | Jahre
0€| 0€| o0€| 0€| 0€| 0€| 0€| 0€| 0€| 0€| 0€| 0€| 0€| 0€| 0€| 0€| 0¢ 0€ | bis 2.000 EUR
19€| 36€| 28¢| 54€| 38e| 72€| 47€| 90€| s7e|108€| 66| 126€| 76¢| 144€| s5¢| 162€| 95¢| 181 1l bis 2.200 EUR
Monatliche 38€| 72€| 57€|108€| 76¢€| 144€| 95¢| 181€| 114¢| 217€ | 132¢€| 253€ | 151€| 280€| 170 325¢€| 180¢| 361€| |l bis 2.700 EUR
Kostenbeltrage | s7€| 108€| 85€| 163€| 114€| 217 €| 142€| 271€| 170€ | 325€| 199€ | 379& | 227€| 433€| 255¢| 487 €| 284¢| 5a2¢| |V bis 3 200 EUR

76€| 144€| 114€| 217€| 151¢€ | 280€| 180€ | 362 €| 227€| 433€| 265¢€ | 505€ | 303 €| 578€| 341 €| 650€| 378€| 7R2E| W bis 3.700 EUR
95€ | 181€| 141€| 271 €| 189€| 361€]| 237 €| 452¢€]| 284¢ | 542€| 331€| 632¢€]| 378 €| 122€] 426 €| B12€| 473€| 903E| V| Uber 3.700 EUR

* monatliches Gesamteinkommen (Nettoeinkinfte, Kindergeld, Unterhalt + sonstige Einkunfte) abzgl. eines steuerlichen Freibefrages (569 €)

Anmerkungen:

Gemaf3 § 90 Abs. 3 und Abs. 4 Sozialgesetzbuch (SGB) Achtes Buch (VIII) kann der Kostenbeitrag erlassen
werden, wenn er nicht zumutbar ist. Liegt Ihr Einkommen unter der Einkommensgruppe I, so wird er lhnen
erlassen.

Bei einer Einstufung in die Einkommensgruppe VI bendtigen wir keine Nachweise Uber Ihr Einkommen.
Werden dem Antrag keine Nachweise beigefugt, gehen wir von einer Einstufung in die Einkommensgruppe VI
aus. Dies gilt auch, sofern die Nachweise nach entsprechender Aufforderung nicht vollstandig vorgelegt wur-
den.

Beginnt das Kindertagespflegeverhaltnis in der ersten Monatshalfte (bis zum 15. eines Monats), ist der volle
Kostenbeitrag zu leisten. Beginnt das Kindertagespflegeverhaltnis in der zweiten Monatshalfte (ab dem 16. ei-
nes Monats), ist der halbe Kostenbeitrag fur diesen Monat zu leisten.

Werden mehrere Kinder einer Familie gleichzeitig in der Kindertagespflege betreut, so ergibt sich folgende
Geschwisterermafligung:

bei 2 Kindern aus einer Familie 75 % des mafigeblichen Kostenbeitrags je Kind
bei 3 und mehr Kindern aus einer Familie 50 % des mafigeblichen Kostenbeitrags je Kind
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Kindertagespflege

9.5 Bundeskinderschutzgesetz: Was mache ich bei einem Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung?

In den vergangenen Jahren ist in Deutschland viel Uber Frihe Hilfen, frohe Unterstitzung von Familien und frihe

Forderung von Kindern beraten und diskutiert worden. Mit dem Bundeskinderschutzgesetz, das zu Beginn des Jahres

2012 beschlossen wurde, konnten ,Frihe Hilfen” sogar bundesweit geregelt werden. Jetzt kommt es darauf an,

Hemmschwellen bei der Inanspruchnahme von unterstitzenden Angeboten abzubauen.

Wir méchten Sie darin bestarken, in Fallen, in denen Sie das Kindeswohl Ihres Kindes oder eines anderen Kindes ge-

fahrdet sehen oder ein unterstitzendes Angebot in Anspruch nehmen maochten, sich an eine Beratungsstelle zu wen-

den.

TagesmutterVerein Freiburg e.V.
Fachberatung Kindertagespflege

Amt for Kinder, Jugend und Familie
- Kindertagespflege
- Kommunaler Sozialer Dienst

Kompetenzzentrum Frihe Hilfen -
Interdisziplinare Beratungsstelle Fir
Fragen zu Pravention und Kinderschutz

0761/283535

0761/201-8415
0761/201-8601

0761/201-8555

info@kinder-freiburg.de

aki@stadt.freiburg.de

komptenz@stadt.freiburg.de

Die wichtigsten Punkte des Bundeskinderschutzgesetzes sind:

Auf- und Ausbau ,Froher Hilfen” sowie verlasslicher Netzwerke for werdende Eltern.

Einfuhrung von leicht zuganglichen und flachendeckenden Hilfsangeboten fur Familien vor und nach der Ge-
burt sowie in den ersten Lebensjahren des Kindes. Alle wichtigen Akteure im Kinderschutz wie Jugendamter,
Schulen, Gesundheitsamter, Krankenhauser, Arztinnen und Arzte, Schwangerschaftsberatungsstellen und
Polizei werden in einem Kooperationsnetzwerk zusammengefUhrt.

Starkung des Einsatzes von Familienhebammen, die Familien in belastenden Lebenslagen bis zu einem Jahr
nach der Geburt des Kindes begleiten.

Verhinderung des , AKi-Hoppings". KUnftig ist sichergestellt, dass bei Umzug der Familie das neue zustandige
AKi alle notwendigen Informationen vom bisher zustandigen AKi bekommt, um das Kind wirksam zu schutzen.
Klarheit fir Berufsgeheimnistrager bei der Informationsweitergabe an das AKi. Haufig erkennen Arzte oder
andere Berufsgeheimnistrager die Gefahrdung eines Kindes zuerst. Hier gibt es klare Regelungen, die die Ver-
trauensbeziehung zwischen Arzt und Patient schitzt, aber auch die Bricke zum AKi schlagt.

Alle hauptamtlichen Mitarbeiter:innen in der offentlichen und freien Jugendhilfe mussen ein erweitertes F Gh-
rungszeugnis vorlegen. FUr Ehrenamtliche wird mit den Tragern vereinbart, bei welchen Tatigkeiten dies nétig
ist.

Zum Weiterlesen: www.bmfsfj.de (Suchbegriff: Bundeskinderschutzgesetz)
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Kindertagespflege

10. Unterstitzung des TagesmuitterVereins Freiburg e.V.

Der gemeinnUtzige TagesmUtterVerein Freiburg e.V. wird unter anderem unterstitzt durch die Stadt Freiburg und das
Land Baden-Wurttemberg.

Sie konnen uns bei unserer Arbeit helfen: Werden Sie Mitglied im TagesmutterVerein Freiburg e.V. oder untersttzen

Sie uns finanziell.

Mit freundlichen Grif3en
lhr Team der

Fachberatung Kindertagespflege
TagesmutterVerein Freiburg e.V.

Fachberatung Kindertagespflege - TagesmutterVerein Freiburg e V.
Jacob-Burckhardt-Str. 1- 79098 Freiburg
Tel. 07 61/ 28 35 35 - info@kinder-freiburg.de - www.kinder-freiburg.de
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Platz fUr lhre Notizen
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Antrag auf Mitgliedschaft

Ich beantrage die Aufnahme in den TagesmUtterVerein Freiburg e.V. als Mitglied gemaf3 § 5 Absatz 1.2 der Satzung in
aktueller Fassung vom 08.07.2024.

Laut Satzung wird die Hohe des Mitgliedsbeitrages im TagesmutterVerein Freiburg durch die Mitgliederversammlung
festgelegt. Er betragt derzeit 40,00 Euro pro Jahr.

Name
Vorname
Straf3e/Nr.
PLZ/0rt

Telefon E-Mail

Ich bin mit der Erhebung, Verarbeitung und Nutzung folgender personenbezogener Daten durch den Verein
zur Mitgliederverwaltung im Wege der elektronischen Datenverarbeitung einverstanden: Name, Anschrift,
Geburtsdatum, Telefonnummer, E-Mail-Adresse, Bankverbindung. Mir ist bekannt, dass dem Aufnahmeantrag
ohne dieses Einverstandnis nicht stattgegeben werden kann.

Freiburg, den
Datum Unterschrift

Einzugsermachtigung
Hiermit ermachtige ich den TagesmtterVerein Freiburg e.V., Jacob-Burckhardt-Str. 1, 79098 Freiburg, bis auf Wi-
derruf den Mitgliedsbeitrag zum 01.02. eines jeden Jahres per Lastschrift von folgendem Konto einzubeziehen:

Kontoinhaber

IBAN SWIFT-BIC

Kreditinstitut

Freiburg, den
Datum Unterschrift

Fachberatung Kindertagespflege - TagesmutterVerein Freiburg e V.
Jacob-Burckhardt-Str. 1- 79098 Freiburg
Tel. 0761/ 28 35 35 - info@kinder-freiburg.de - www .kinder-freiburg.de
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